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Stellenangebot

Ihr neuer Job mit Sinn und Verantwortung im 
Moorbodenschutz!

Sie sind eine qualifizierte und kommunikative Fachkraft mit Organisationsgeschick und 
agrarwissenschaftlichem Hintergrund, bodenkundlichen Know-how und einem Blick für nachhaltige 
Landnutzung? 
Dann bringen Sie Ihre Expertise beim Kreis Minden Lübbecke ein - im Aufbau eines 
Moorbodenschutzmanagements für die Modellregion Bastauniederung und in der Entwicklung 
zukunftsweisender Lösungen für Klima, Landwirtschaft und Naturschutz, als

Projektmanager*in Moorbodenschutz

(befristet für die Dauer von 4 Jahren)

Mitgestalten. 
Ihre Aufgaben bei uns:

- Sie entwickeln und begleiten den Aufbau eines Moorbodenschutzmanagements und erstellen ein 
Moorbodenschutzkonzept für die Modellregion Bastauniederung.
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- Sie übernehmen Koordinations- und Kooperationsaufgaben mit Projektpartner*innen und Akteur*innen 
– insbesondere aus der Landwirtschaft – und unterstützen Förderinteressierte bei der Anbahnung von 
Projekten.

- Sie initiieren und begleiten strategische Projekte zur Wiedervernässung landwirtschaftlich genutzter 
Moorböden sowie zur Aufbereitung und Verwertung von Erzeugnissen aus nasser Bewirtschaftung 
(Paludikulturen).

- Sie entwickeln und setzen die Projektkommunikation um, einschließlich Öffentlichkeitsarbeits- und 
Veranstaltungskonzepten zur Information, Sensibilisierung und Akzeptanzsteigerung in der Moorregion 
Großes Torfmoor und Bastauniederung.

- Sie übernehmen administrative Aufgaben im Rahmen der Projektumsetzung.

Profil. 
Das bringen Sie mit:

Erfolgreich abgeschlossenes Studium (Diplom (FH)/Bachelor) der Agrarwissenschaften oder 
vergleichbare Studiengänge mit vertieften agrarwissenschaftlichen, bodenkundlichen und 
grundlegenden landschaftsökologischen Kenntnissen.

•

Sie verfügen über die Fahrerlaubnis der Klasse B.•

Besonderheiten. 
Gut zu wissen:

- Mehrjährige Berufs- und Verwaltungserfahrung sowie Erfahrung im Projektmanagement sowie 
Kenntnisse zu Hydrogeologie/Hydrologie sind wünschenswert.

- Sie bringen die Bereitschaft zur Fortbildung in erforderlichen Fachthemen mit.

- Sie sind bereit zu dienstlichen Einsätzen außerhalb des Gleitzeitrahmens.

- Sie sind bereit, den privaten PKW gegen Kostenerstattung für dienstliche Zwecke einzusetzen.

- Wir bieten Ihnen eine möglichst flexible Arbeitszeitgestaltung im Rahmen unseres Gleitzeitrahmens 
(Mo-Do 06:00-19:00 Uhr, Fr 06:00-16:00 Uhr)
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Gute Gründe. 
Darum wir:

- Sinnstiftende Tätigkeit: Sie leisten einen aktiven Beitrag zum Klima- und Naturschutz und gestalten die 
Zukunft der Moorlandschaften im Kreis Minden Lübbecke mit. 
 
- Sicherer Arbeitsplatz: Arbeiten Sie in einer stabilen, verantwortungsvollen öffentlichen Verwaltung. 
 
- Planbare Arbeitszeiten: Geregelte Arbeitszeiten für eine gesunde Work Life Balance. 
 
- Attraktive Vergütung & Zulagen: Tarifliche Eingruppierung in Entgeltgruppe 11 TVöD, Nutzung 
Corporate Benefits. 
 
- Team & Kollegialität: Arbeiten Sie in einem motivierten, interdisziplinären Teamumfeld. 
 
- Homeoffice-Möglichkeiten: Flexible Arbeit von Zuhause ist möglich. 
 
- Weiterentwicklung: Fachliche Fortbildungen unterstützen Sie in Ihrer persönlichen und beruflichen 
Entwicklung.

Gemeinsam stark. 
Das ist uns wichtig:

Der Kreis Minden-Lübbecke möchte Frauen beruflich fördern. Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich 
erwünscht. Nach dem Landesgleichstellungsgesetz werden Frauen bei gleicher Eignung, Befähigung und 
fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines Bewerbers liegende Gründe 
überwiegen. 
 
Die Bewerbung geeigneter schwerbehinderter und gleichgestellter Menschen ist erwünscht. 
 
Der Kreis Minden-Lübbecke schätzt die Vielfalt seiner Beschäftigten. Aus diesem Grund begrüßen wir 
Bewerbungen von Menschen unabhängig von Herkunft, Geschlecht, Religion, Weltanschauung, 
Behinderung, Alter und sexueller Identität.

INTERAMT Angebots-ID 1458892

Kennung für Bewerbungen 06/26_E

Anzahl Stellen 1
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Stellenbezeichnung Projektmanager*in Moorbodenschutz

Behörde Kreis Minden-Lübbecke

Homepage https://www.minden-luebbecke.de/

Einsatzort Straße Portastraße 13

Einsatzort PLZ / Ort 32423 Minden

Weiterer Einsatzort PLZ / Ort []

Dienstort Hybrid

Dienstverhältnis Arbeitnehmer

Besoldung / Entgelt TVöD-VKA E 11

Befristung (Monate) 48

Teilzeit / Vollzeit beides möglich

Wochenarbeitszeit 39h für Arbeitnehmer

Erforderliches Studium Sonstiges oder Agrarwissenschaften

Bewerbungsfrist 23.08.2026

Besetzung zum Zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Ansprechpartner Frau Simone Gerling 

Kreis Minden-Lübbecke

Telefonnummer +49 571 80721311

Weiterer Ansprechpartner Frau Martina Vortherms 

Amtsleiterin

Telefonnummer +49 571 80723530


